
     AYUNTAMIENTO DE VILLAMARTÍN.  
    DEPARTAMENTO DE PERSONAL  

 

 

C. FORMACIÓN ADICIONAL 
CURSO HORAS PUNTOS 

   
   
   
   
   
   
   
   
TOTAL PUNTOS C (MÁXIMO 5 PUNTOS)  

 

D. TITULACIÓN SUPERIOR A LA REQUERIDA 
TITULACIÓN PUNTOS 

  
  
TOTAL PUNTOS D (MÁXIMO 5 PUNTOS)  

 
TOTAL PUNTUACIÓN 
TOTAL SUMATORIO PUNTOS A + B + C + D (MÁXIMO 50 PUNTOS)  

 
OBSERVACIONES: EL TRIBUNAL NO PODRÁ OTORGAR MAYOR PUNTUACIÓN QUE 
LA ESTABLECIDA POR EL ASPIRANTE. EN CASO DE HABER TRABAJADO EN EL 
AYUNTAMIENTO DE VILLAMARTIN NO SERÁ NECESARIO APORTAR DOCUMENTACIO AUNQUE 
SI DEBE CONSTAR EN LA HOJA DE AUTOBAREMACIÓN. SE PODRAN APORTAR HOJAS 
ADICIONALES DE AUROBAREMO. 

ANEXO II – HOJA AUTOBAREMACIÓN 
(Se presentará para cada proceso selectivo a participar) 

APELLIDOS Y NOMBRE: DNI:  

Proceso selectivo al que se presenta: (solo una cruz) 

    SOCORRISTA         LIMPIADOR/A         TAQUILLERO/A        MONITOR/A         OFICIAL MANT 
 

A. MÉRITOS PROFESIONALES 
EMPRESA/ADMINISTRACIÓN/ AUTÓNOMO TOTAL MESES PUNTOS 

   
   
   
   
   
   
   
   
TOTAL PUNTOS A (MÁXIMO 10 PUNTOS)  
 

B. FORMACIÓN MATRÍCULA ACADÉMICA CURSO 2025-2026 
TITULACIÓN PUNTOS 

Grado universitario/máster (30 puntos)  
Ciclo superior formación profesional (20 puntos)  
Ciclo medio formación profesional o bachillerato (10 puntos)  
TOTAL PUNTOS  B (MÁXIMO 30 PUNTOS)  


